














ALLEGATO 1

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO MEDIANTE PROCEDURA DI SELEZIONE
COMPARATIVA DEL PERSONALE ESTERNO E DEI PROFESSIONISTI PER IL PROGETTO

“La Casa SiCura. Percorsi di promozione dell’affido familiare per msna in Sicilia”
CODICE PROGETTO: PROG-3712
CUP: E99J21001130005

GRIGLIA PER L’ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

La selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata all’istanza, sara effettuata tramite
la comparazione dei curricula pervenuti e lo svolgimento di un colloquio motivazionale, secondo i seguenti
criteri di valutazione

Punteggio di Laurea compreso tra 105-110 e lode 10 punti
Formazione post-laurea attinente 10 punti
Esperienza lavorativa con minori stranieri 4 punti per ogni anno di esperienza (max 20 punti)
Esperienza lavorativa presso i servizi territoriali 2 punti per ogni anno di esperienza (max 10 punti)
Esperienza lavorativa nel Terzo Settore 2 punti per ogni anno di esperienza (max 10 punti)
Colloguio motivazionale Max 40 punti

Tot punteggio | 100 punti




	Avviso Pubblico per il conferimento mediante procedura di selezione comparativa del personale esterno e dei professionisti per il progetto1
	Griglia punteggi selezione

